Perspektive Arbeit

Mentoring zur Verbesserung der Arbeitsmarktfahigkeit von
vorlaufig Aufgenommenen und anerkannten Fliichtlingen

Schweizerisches Rotes Kreuz +
Kanton Ziirich



Im Mentoringprogramm «Perspektive Arbeit» des Ziircher Roten
Kreuzes begleiten freiwillige Mentorinnen und Mentoren gefliichtete
Personen auf ihrem Weg in den Schweizer Arbeitsmarkt.

Durch individuelle Begleitung und
Coaching erhalten die Teilnehmenden
gezielte Unterstltzung bei ihrer be-
ruflichen Entwicklung. Die ca. zwei-
stindigen Mentoring-Treffen finden
wochentlich wahrend eines Jahres
statt.

Die freiwilligen Mentorinnen und
Mentoren werden durch das SRK
Kanton Zulrich ausgewahlt, eingefihrt
und in ihrer Aufgabe unterstitzt und
begleitet.

Das Angebot ist unentgeltlich. Das
Zlrcher Rote Kreuz bezahlt den Teil-
nehmenden Fahrspesen fir die Treffen.

Voraussetzungen fir die Teilnahme
¢ \Wohnsitz im Kanton Zurich
e Alter ab 25 Jahren

Mentorinnen und Mentoren
unterstiitzen in folgenden Bereichen:

e Fragen betreffend Alltag, Arbeit und
Ausbildung in der Schweiz

e Suche nach Ausbildungs- und
Arbeitsmdglichkeiten

e Aufzeigen von Bewerbungsmaglich-

keiten, Erstellen oder Uberarbeiten
von Bewerbungsunterlagen

* Bewerbungstraining (Uben eines Vor-
stellungsgesprachs, Telefonates etc.)

e Aufbau eines sozialen Netzes

e Erlernen und Uben von praxis- und
berufsorientierten Deutschkennt-

nissen

¢ Bewilligung F, B (Fliichtling) oder Schutzstatus S

¢ Deutschkenntnisse mindestens Niveau A2

e Bereitschaft zu wochentlichen Treffen und aktiver Zusammenarbeit

¢ Motivation und zeitliche Verfligbarkeit, um Schritte in den Arbeitsmarkt zu machen

Schweizerisches Rotes Kreuz

Kanton Ziirich

Perspektive Arbeit

Drahtzugstrasse 18

8008 Zirich

044388 25 11
perspektive-arbeit@srk-zuerich.ch
www.srk-zuerich.ch/perspektive-arbeit

Kontaktieren Sie uns.
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